
 
ค ำสั่งสถำนีต ำรวจภูธรธวัชบุรี 

ที่   664 / ๒๕6๖ 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการขบัเคลื่อนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

    (integrity & Transparency Assessment : ITA) 

        ตามนโนบาย Quick Win ของผู้บัญชาการต ารวจแห่งชาติ  ที่เกี่ยวข้องกับหน้างานบริหารให้แต่ละ
หน่วยเร่งรัดด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ของส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  นั้น                                     

   เพ่ือให้การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี   เป็นไปด้วยความเรียบร้อย              
บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดประสิทธิผลสูงสุด  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ                      
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรธวัชบุร ีปีงบประมาณ ๒๕๖๗   ประกอบด้วย 
 

 1.ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรธวัชบุร ี                                     เป็นประธานกรรมการ   
      2.รองผู้ก ากับการป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี           กรรมการ  
      3.รองผู้ก ากับการ (สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรธวัชบุร ี                   กรรมการ 
      4.รองผู้ก ากับการสืบสวน สถานีต ารวจภูธรธวชับุรี                         กรรมการ  
      5.สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรธวัชบรุ ี                   กรรมการ  
      6.สารวัตร(สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรธวชับุรี                              กรรมการ 
      7.สารวัตรอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรธวัชบุร ี                             กรรมการ/เลขานุการ 
      8.รองสารวัตรธุรการ สถานีต ารวจภูธรธวชับุรี                               ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
              โดยมีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้  

๑.ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี                      
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีส านักงานป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติก าหนด  

๒.ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที ่ส านักงานป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติก าหนด  

๓.ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และน าแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรธวัชบุร ี

๔.พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างานสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานสถานีต ารวจภูธรธวัชบุร ี 

๕.ด าเนินการอ่ืนใดตามที่ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรธวัชบรุีมอบหมาย 
  



-๒- 
 

 

ทั้งนี้  ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน                
สถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี  มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗  หรือมีค าสั่งเปลี่ยนแปลง                  
เป็นอย่างอ่ืน 

 
 

       ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

 
           สั่ง    ณ    วันที่    12  เดือนธันวาคม   พ.ศ.๒๕6๖ 
 

 

                                 พันต ารวจเอก      
                                  ( ภาสกร  หินเธาว์ ) 
                       ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรธวชับุรี 

 
 

 

 

 


